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T fattos
Ajuste en el salario minimo, uno

de los mas altos en los alimos anos
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Frente a los paises latinoamericanos, Colombia se posiciono
como una nacion en la que este 2025, el ajuste salarial minimo
reviste significacion y mejora condiciones de los trabajadores.

El ajuste salarial
minimo para los tra-
bajadores colombia-
nos quedo fijado en el
9,52%, el mas alto de
los ultimos anos. Los
servicios publicos,
arriendos o costos edu-
cativos no tienen modi-
ficaciones con base en
el nuevo salario, con-
trario al combustible,
transporte publico,
multas de transito,
peajes, entre otros,
que si presentaran
modificaciones.

La disposicion del
gobierno nacional
quedd contenida en el

Decreto 1572 de 2024.
El minimo qued6 en
$1.423.500. Si a este
valor se le suma el auxi-
lio de transporte, de
$200.000, el emplea-
dor pagara $1.623.500.
Asimismo, las tarifas
que cobran trabajado-
res independientes y
consultores podrian
ajustarse en funcion del
nuevo salario minimo.

COMPARATIVO
CON OTROS
PAISES

Cabe senalar que,
Colombia no es el
Ginico pais que se rige

en el salario minimo
para los trabajadores.
En ese contexto, Costa
Rica es el pais con el
salario minimo mas
alto de América Lati-
na, alcanzando los
USD725,6 mensuales.
Este incremento con-
solida al pais centroa-
mericano como lider
en este rubro.

México registro el
mayor aumento por-
centual en el salario
minimo para 2025,
con un incremento del
12 %. Este ajuste eleva
la cifra a USD416,6,
consolidando al pais

como uno de los que
mas ha trabajado en
mejorar las condicio-
nes salariales de sus
trabajadores.

Perti, por su parte,
ocupa el segundo lugar
en términos de incre-
mento porcentual, con
un aumento del 10,24
%. Este ajuste eleva el
salario minimo a
USD301,7, lo que lo
posiciona como el pais
sudamericano con el
mayor crecimiento en
esterubro.

En Guatemala,

donde existen diferen-
tes categorias de sala-

rios minimos depen-
diendo del sector, el
aumento generalizado
fue del 10 %, alcanzan-
do los USD466,5. En
Nicaragua también
registrO un aumento
significativo del 10,1 %.

Chile aprobd6 un
aumento del 8,7 %, lo
que eleva el salario
minimo a USD504.
De otro lado, Uruguay
no implementara
aumentos en el salario
minimo para 2025.
Sin embargo, el pais
mantiene una de las
cifras mas altas de la
region, con USD505,4.

La inflacién en
Colombia sigue en des-
censo de acuerdo con
la directora del Dane,
Piedad Urdinola. En el
2024 cerro en 5,20%,
cifra cercana a la que
proyectada porlos ana-
listas econ6micos y las
diferentes organiza-
ciones gremiales. La
variacion mensual
para el mes de diciem-
brefuede 0,46 %.

De acuerdo con la
funcionaria, la cifra
continu6é su camino
descendente al com-
pararla con el 2023,
cuando la cifra fue de
9,28%.

En la variacién anual
lo que mas contribuyo6
a la inflacion en el pais
fueron los segmentos
de Educacidon
(10,62%) y Restauran-
tes y Hoteles (7,87%).
Asimismo, Alojamien-
to, Agua, Electricidad,
Gas y otros combusti-
bles (6.96%).

Las mayores contri-
buciones negativas se
presentaron enlos hue-
vos (-9,85%), vehiculo
particular nuevo o
usado (-2,71%), equi-
pos de telefonia movil,
similares y reparacion
(-23,46%), tomate (-
14,96%) y aceites

comestibles (-6,08%).

Piedad Urdinola ase-
gurd que, en Conso-
nancia con las estadis-

ticas que maneja el
Dane, Colombia mar-
cha por buen camino
econOmico a pesar de
los vaticinios apoca-

Anuncia el Dane: Inflacion
en 2024 cerroen 5,20%

lipticos de los detrac-
tores del gobierno.
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Archivo de Educacion se trasladara

a la Beneficencia del Valle

La administracion
departamental se
comprometio a
garantizar condiciones
dignas para los
empleados y
contratistas que
laboran en el archivo.

En el primer piso de
la Beneficencia del
Valle, en dos espacios
amplios, entrara a ope-
rar este afo el archivo
dela Secretaria de Edu-
cacion Departamen-
tal, luego de tres inun-
daciones en el s6tano
del Palacio de San
Francisco que deterio-
raron y —en algunos
casos--, destruyeron
los archivos laborales
delos docentes.

Asi se desprende del
didlogo sostenido por
dirigentes del SUGOV
con el nivel directivo
de la dependencia,
luego de las denuncias
por lo que viene ocu-
rriendo con el material
archivisticoy, algo mas
delicado, el estado de
salud de nuestros com-
paneros, tanto
empleados de planta
como contratistas.

La Subsecretaria

Administrativa y Finan-
ciera, Johana Castafo,
precisO que en una pri-
mera fase se invertiran
mas de $5 mil millones
para iniciar el traslado y
organizacion de los
archivos.

El costo total del pro-
ceso de acondiciona-
miento se estima en
alrededor de $16 mil
millones porque
implica revisar,
reconstruir, digitalizar
y transferir los folios
que, por Ley, se deben
conservar hasta por
cien anos.

Pero algo que siem-
pre nos ha inquietado:
las condiciones labo-
rales de nuestros com-
pafieros de educacion.
El traslado del archivo
procura que su desem-
peio se realice en con-
diciones dignas.

DENUNCIAS DEL
SUGOV

El SUGOV ha
denunciado a través
del periddico, de los
comunicados y en
redes sociales, las pési-
mas condiciones en
que se encuentra el
archivo de la Secreta-
ria de Educacidn
Departamental en el
sotano del Palacio de
San Francisco.

La situacién con la
humedad y las recu-
rrentes inundaciones,

llevé a que varios
empleados y contratis-
tas se enfermaran;
expuestos, ademas, a
los contagios que se
derivan de la presen-
cia de roedores en
medio de los arrumes
de cajas.

“Podemos asegurar-
les que los empleados
Yy contratistas ten-
dran condiciones dig-
nas para el desempe-
no de su labor”, insis-
ti0 la funcionaria en la
reunion.

La meta es iniciar el
acondicionamiento en
este mes de enero, que
esta a la vuelta de la
esquina, el traslado
del archivo.

Con esta gestion, a la
que haremos segui-
miento. reafirmamos
nuestra filosofia de
lucha en defensa de los
derechos de la clase
trabajadora de la
Gobernacion y del
patrimonio publico, en
este caso, el archivo.

Jornada laboral tendra

modificaciones este ano

La Ley 2101 de 2021
estableci6 que la reduc-
cion de la jornada labo-
ral podia hacerse de dos
maneras: de forma gra-
dual oinmediata.

Ahora bien, las com-
pahias que han aplica-
do la reduccion de la
jornada laboral de
manera gradual han
tenido que realizarlo de
lasiguiente forma:- E 1
16 de julio de 2023 la
jornada se redujo una
hora, pas6é a 47 horas
semanales

* El 16 de julio de
2024 la disminu-
ciéon fue de una

hora, por lo que
quedd en 46 horas
semanales

* El 16 de julio del
2025 la reduccion
sera de 2 horas, y se
fijaraen 44 horas

* El 16 de julio de
2026 también
habra una reduc-
cion de 2 horas y
quedara en 42
horas semanales
maximas. Termi-
nando asi con la
reduccidn laboral.

En ese sentido, para
este 2025 los emplea-
dos tendran una reduc-
cion de dos horas y

comenzaran a trabajar
solo 44 horas semana-
lesdesde el 16 dejulio.
¢A QUIENES
APLICA?

De acuerdo alaley 2101
de 2021, la reduccion de
la jornada laboral maxi-

ma es para los trabajado-
res que hacen parte del
sector privado. Esto sig-
nifica que las personas
que tienen un contrato
laboral con empresas
privadas son beneficia-
rios de la medida.

)
&

Pese a lo anterior, la
medida no aplica para
los servidores publicos.
Salvo los que trabajen en
empresas del Estado y
cuyas relaciones labora-
les se rijan por el Codigo
Sustantivo del Trabajo.
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Editorial

Solamente la
unidad nos
hace fuertes

Hay dos dichos de los viejos que vienen a
nuestra memoria: “Una sola golondrina
no llama la lluvia”y, también: “Son peleas
tigre suelto con burro amarrado”. Hacen
alusion a dos hechos intimamente ligados
al devenir diario de los estatales de la
Gobernacion del Valle del Cauca y los
institutos descentralizados.

El primero, que por mucho que libremos
batallas en la soledad, no vamos a obtener
la victoria. Es lo que ha ocurrido con
muchos companeros que se han
enfrentado al nivel directivo ante los
atropellos ola vulneracion de sus derechos
de que son objeto.

Los golpean duramente y experimentan
frustracion porque se sienten arrollados
por una aplanadora. Es la mala utilizacion
del poder, pero eso ocurre.

El segundo dicho refiere las peleas en las
que, por estar solo, llevamos las de perder.
Hay casos en los que, por ejemplo, algunos
funcionarios han recibido calificaciones
muy bajas en la evaluacion de desempeno.
Una clararetaliacion cuando protestan.

En ese orden de ideas, cuando no
estamos sindicalizados es mas facil que
llevemos las peores consecuencias al hacer
valer nuestros derechos.

¢Qué hacer? Lo mas aconsejable es que
usted se afilie a una organizacion. Un
segundo elemento a considerar, es qué
sindicato realmente representa y da la
pelea por los estatales. La decision esta en
sus manos, pero lo que si le llamamos a
reflexionar, es a la necesidad de unirse a
una estructura sindical que le “ponga el
pecho a la brisa” cuando quieran
arremeter contra usted.

El SUGOV es una alternativa. Estamos
dispuesto a escuchar sus inquietudes,
despejar cualquier interrogante y, por
supuesto, facilitarle la afiliacion. Tenga
claro que, en nosotros, encontrara
acogida. Somos delos suyos...

Junta Directiva
Sugov

.@aﬁos

cQué pensionados

deberan pagar
1impuestos este ano?

La guerra de desin-
formacion promovida
por el empresariado,
principalmente, llevo
a divulgar una especie
dafiina segun la cual
todos los pensionados
deberan pagar
impuestos con la
reforma que entr6 a
operar en Colombia.

Sin embargo, no es
asi. La nueva reforma
senala que los pensio-
nados que si deberan
pagar impuestos en

2025 por motivo de
jubilacién seran aque-
llos que reciban una
mesada superior a los
1.000 (mil UVT) men-
sual, es decir, cerca de
unos $49.799 millones.

En ese orden de
ideas, para este 2025 la
mayoria de pensiona-
dos en el pais no debe-
ran asumir dicha res-
ponsabilidad, ya que
las pensiones inferio-
res a los 1.000 (mil
UVT) mensual no ten-

dran que declarar
renta y pagar impues-
tos por cuenta de este
dinero pensional.

La reforma pensional
aprobada en el Congre-
so de la Republica modi-
ficara el sistema actual
pensional a partir del
mes de julio de este
2025. Por tanto, debe-
ran estar atentos los
jubilados con pensiones
superiores a los 1.000
(mil UVT) mensuales.

Sigue entrega de los

cuadernos-agenda
del SUGOV

Tal como lo anunciamos, los
viernes del mes de enero seguire-
mos entregando los cuadernos-
agenda del SUGOV en nuestra
sede de la Asamblea Departa-
mental (Oficina 307) desde las
9:00 am, hastala1:00 pm.

Definimos este horario porque
muchos de nuestros afiliados no
alcanzaron a reclamar su ejem-

COMITE EDITORIAL (©

plar en el mes de diciembre. Vale
la pena que venga por este mate-
rial, que le sera muy util para
tomar apuntes y agendar sus com-
promisos de este aio.

¢Y si me afilio tengo derecho a
la agenda? Por supuesto que si.
De hecho, visitenos este viernes,
diligencia un formulario sencillo y
ahi mismo selleva su cuaderno...

La Junta Directiva del SUGOV integra el Comité Editorial. Propone, revisa y ajusta los textos del periédico de nuestra organizacion

sindical y a través de los contenidos, reafirma su filosofia de lucha en defensa de los intereses de la clase trabajadora.

Direccion General: Junta Directiva del Sugov

Diseio y Diagramacion: Luis Eduardo Carvajal Pérez

Editor de Contenidos: Fernando Alexis Jiménez
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"Lo imico que me duele de morir, es que no sea de amor."”
Gabriel Garcia Marquez, nobel colombiano.

 Siempre me gusta caminar
; bajo la lluvia, ast nadie
‘puede verme llorar.

Estoy en paz con Dios,
mi conflicto es con
el hombre.

¢ Algo hay tan inevitable
- como la muerte y es
la vida.

“La edad, por si sola, no hace a
nadie mejor ni mas sabio, sélo
acentda lo que cada uno ha sido

siempre. " Isabel Allehde, escritora chilena.
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"La felicidad general de un

pueblo descansa en la
independencia individual de

“sus_habitantes."

.José Marti, escritor cubano. -
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“La ignorancia mata a los pueblos,

A ighorancia.”

y es preciso matar
José Marti. l

"Lo que el alma hace por su
cuerpo es lo que el artista hace

pame por su pueblo." Gabriela Mistral,

escritora chilena.

"El mundo se divide, sobre todo, entre indignos e
indignados, y ya sabra cada quien de qué lado
quiere o puede estar..."” Eduardo Galeano, escritor uruguayo.
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HORIZONTAL

1. Una obra de fortificaciéon. Ya
pronto llega el nifio.

2 Nombre de varon. Ya pronto
termina este.

3.Campesino de Egipto, Siria 'y
otros paises arabes. Famoso
escritor mistico espafol.

4. Olga Salazar Cano. Maquina
para tejer.

5. Sujeto que ha enloquecido.
Informa a todos.

6. El “Monstruo de Cordoba”.

~. Consonante, invertida.
Carneros de lana muy fina y
rizada.

8. Hijo de Jacob. Bastén que era
insignia de autoridad.

9. Invertido, valor. Titulo que se
daba a muy pocas personas y que
hoy es corriente, al revés.

10. Un lio o maleta. Delicioso pez.

VERTICAL

1. Desproporcionado o de forma
irregular. Ernesto Jiménez.

2. Consonantes, abrevia el camino.
3. Especie de canon antiguo. El
yunque del platero, al revés.
4.Nombre de mujer. Arbusto de
hojas lustrosas y fragantes.

5. Conjuncion. Especie de latigo o
fusta en la Argentina y en Chile.

6. Rendir o subyugar. Consonante.
7. Piel de vaca muy adobada y
pulida, al revés.

8. El cachaco saluda. Divierte en el
circo.

9. Recuerda con melancolia. Carta de
la baraja.

10. Preposicion. Puntada que se da
en la ropa muy usada.

SOLUCION AL ANTERIOR
SUGOV-GRAMA
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TODOS CREEMOS EN EL PAIS,
O QUE NO SE SABE Es S A
ESTA ALTURA EL PAIS CREE EN
 NosSoTROS
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La barbarie de las corralejas debe acabarse

‘

Las corralejas que para
muchos son una

tradicion cultural, han |

cobrado la vida de
sinnumero de
parroquianos que se
arrojaron al ruedo tras
unos billetes.

La masreciente demos-
tracion de barbarie en las
corralejas, cuando a un
toro le incrustaron en el
lomo una banderilla
encendida con poélvora,
aviva la alarma para que
los colombianos cerre-
mos filas y acabemos con
esta tradicion.

Ocurri6 en Ciénaga de
Oro, Cordoba. No tiene
mas de 60 mil habitan-
tes, pero todos—desde
los mas pequenos hasta
los ancianos-- recuerdan
las tragedias que ha deja-
do esta practica rudi-
mentaria de tauroma-
quia. Los mas adultos
perdieron la sensibilidad,
acostumbrados a beber

ron hasta embrutecerse
al calor de la tarde en sus
calles, con temperaturas
de 40 grados.

“Las fiestas de este ano
estuvieron muy buenas.
Claro, una persona
murio y otra quedarad en
silladeruedas, peroesla
fiesta”,justifican al hacer
un balance de las tardes
de jolgorio en las que los
tendidos de tabla vibran
y amenazan con caerse,
mientras en el ambiente
resuena la musica de una
papayera.

Muchos de los arriesga-
dos participantes en
estos encierros, perdie-
ron sus extremidades, un

i FE00EGRs

o

ojo o0, al que mejor le ha
ido, tiene una cicatriz que
no podra borrar ni con la
pomada magica que
anuncian en la television.

En Sahagin, también
en Cordoba, las mas
recientes ferias dejaron
como resultado siete
heridos--uno con muerte
cerebral--, 11 caballos
muertos y 18 toretes mal-
trechos, en seis dias de
festejos.

En Sampués, Sucre, la

< S I

L 4

locura de los arriesgados
toreros sin capote y de
los espectadores que los
azuzan para que se
enfrenten al bovino, ter-
mind con la muerte deun
toro al que le prendieron
fuego con las banderillas
llenas de polvora. El ani-
mal estaba enloquecido
por el dolor y alcanzo, en
medio de su desespero, a
dafar una parte del

tablado.

El panorama es igual

]
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en todos los pueblos
donde se realizan las
corralejas. Los muertosy
los heridos no faltan en
el balance final de estos
eventos carnavalescos.

Asilas cosas, ojala tenga
eco el proyecto de Ley
presentado por la congre-
sista, Andrea Padilla
Villarraga. Una esperan-
za para acabar con la bar-
barie... (Cronica de Fer-
nando Alexis Jiménez)

El

Al comenzar el nuevo
aflo van y vienen los
comentarios sobre lo
“iltimo en guaracha” en
el Palacio de San Fran-
ciscoydicen...

... que los empleados
siguen esperando que el
DADI haga efectiva la
garantia del contrato de
biometria facial ya que,
a algunos companeros.
el asunto ya no les fun-
ciona. Intentan e inten-
tanynada...

... que muchos se ponen
frente a las camaras y el
equipo no los reconoce y
a un dirigente de nues-
tra organizacion que
ensayo, le aparecié un
letrerito “Cuidado con
esos sugovianos, que
son fregones...” Parece
que la maquina es bien
inteligente o antisindi-
cal...unadelas dos.

... que siguiendo con el
DADI, hay quejas porque
se demoran en el pago de
las cuotas-parte de pen-
siones a los fondos.

...que quienes han hecho
la consulta, comprue-
ban con horror—como si
fuera una novela de
Edgar Allan Poe o de

Sthepen King—que ade-
mas de los atrasos, de su
bolsillo como emplea-
dos, les toca pagar los
intereses de mora.

... que a una comparnera
a la que casi le da un
patatus tras hace la con-
sulta, le informaron que
le debitaron por pago de
moratoria, algo mas de
$300 mil pesos.

... que la situacién es
mas complicada cuando
los funcionarios salen a
vacaciones...

...que a Fabiolita le lleg)
una ancheta de las que
entregaron en diciem-
bre y no puede quejarse.
Esta vez se pulieron. Y
dejamos la claridad,
para que luego no digan
que unicamente damos
garrote.

... que la iinica queja de
Fabiolita es que la dota-
cion para los asistencia-
les la entregaron en
diciembre, justo cuando
los precios de las pren-
das de vestir y de calzar
son mucho mas caras.
Esos “bonitos” les que-
daronennada...

... que los sugovianos
elevaron queja ante el

Costurero de

Ministerio del Trabajo
por el incumplimiento a
los acuerdos laborales y
que, para evitar que se
pierda en el arrume de
procedimientos que
maneja la territorial
Valle, se le hizo llegar
directamente a la minis-
tra, Gloria Inés Ramirez.
... que hay que ser serios
y lo que se negocia no es
para que quede en un
papel, sino para que se
cumpla. Con la dignidad
de los empleados no se
juega...

... que bien decia el filo-
sofo de Vijes: “A estas
alturas, los pajaros
resultaron tirandole a
las escopetas”. Desde la
gerencia del Club de
Empleados del Departa-
mento le enviaron un
Derecho de Peticion al
SUGOYV para que sumi-
nistre los documentos
sobre eventuales incon-
sistencias en el manejo
financiero.

... que faltaba mas, por
Dios santo, ni que fuéra-
mos caidos del zarzo.
Como sindicato no tene-
mos legalmente esa obli-
gacion y algo mas que

Fabiolita

desconoce la gerencia
del Club de Empleados:
nos reservamos la fuen-
te y la documentacion
en nuestro poder.

LOS EMPLEADOS, ¥ TAMPOCO

¢QUE PASARA CON ESAS
CAMARAS DE BIOMETRIA
FACIAL?. NO RECONOCEN A

A LOS SUGOVIANOS

... que para evitar situa-
ciones imprevistas,
toda la documenta-
cion y audios estan
enundrive.
... que s1 estan intere-
sados en saber qué
tenemos como prue-
bas, que se lo pregun-
ten a las autoridades
competentes. |
que en la mas
reciente reunion de
Junta del Club le
hicieron una ence-
rrona a nuestro repre-
sentante, Heimer Beja-
rano, y la presidente de
un sindicato —el que ya
sabemos, el gobiernista,
el de siempre--, posando
de ofendida, dijo que nos
habiamos dedicado a
atacarla.
... que lejos de nosotros
hacerlo. Lo que hemos
hecho es denunciar y “al
que le caiga el guante
que se lo chante”, aun-
que la senora protago-
nice sus consuetudina-
rias “pataletas” buscan-

do llamar la atencion.

... que para quienes nos
preguntan de cuanto
sera el ajuste salarial
para los estatales, les
recordamos que la nego-
ciacion a nivel nacional
comienza en abril proxi-
mo y, a nivel regional,
esperamos que este ano
st nos cumplan con un
ajuste significativo por
encima de lo acordado
con las centrales obreras.
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“La pluma es mas poderosa que la espada”
Edward Bulwer Lyttow

Cronicas de Macondo

El triunfo
de Marleyda

Una actriz con
reconocimiento y
cuya capacidad
profesional
quedo muy en
alto con su
interpretacion de
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Por: Fernando Alexis Jiménez soledad”

a punta de hojaldras
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A Marleyda Soto Rios el triunfo no le lleg6 por
O0smosis, ni se lo gano en una loteria y, menos, lo
comprd a cuotas en un supermercado. Es el
producto de una concatenacion de esfuerzos,
privaciones y, de la mano con las carencias, la
pasion por el arte. Le imprime el alma a todo lo
que hace

No en vano es hoy una de las figuras mas
reconocidas por su papel protagénico central en
“Cien anos de soledad”, 1a serie que es sensacion
en Netflix y que estan viendo en muchisimos
paises. Supo interpretar lo que, quiza, estuvo en
la imaginacion de Gabriel Garcia Marquez
cuando escribi6 la novela, también, en medio de
privaciones. Es algo en lo que Marleyda y Gabo
se podrian identificar

Su trasegar ha sido largo y tortuoso, en el que
ha prevalecido la perseverancia, aunque las
circunstancias son adversas.

Marleyda formé parte de la Corporaciéon
Teatro del Valle, de Bellas Artes y de la carrera
de artes escénicas en la Universidad del Valle.
En esa época contribuy6 ala puesta en escena de
varias obras de teatro, todas generando
conciencia social.

En el 2007 comenzo6 su debut en el cine, en una
pelicula colombo-alemana. Luego en “Perro
come perro”’ y otros filmes que han ganado
premios en Cannes, México y Cuba. Hasta “Cien
anos de soledad”, hoy su representacion cumbre
y magistral.

Marleyda tiene ascendencia en Vijes, mi tierra
amada. El pueblito vallecaucano en el que me
enamoré de la produccion literaria de Gabriel
Garcia Marquez, cuyos libros devoraba con la
avidez y el desespero de un naufrago que nada
incesante, muy cerca delaplaya.

Marleyda es humilde, duena de una risa des-
parpajada, un acento vallecaucano inconfundi-
ble como el pandebono y el champis, que no se
siente estrella a pesar de su brillantez. Alguien
de quien nos sentimos orgullosos. Mi humilde
testimonio de admiracion y gratitud...

Ojala todos los artistas, al triunfar, asumieran
la misma sencillez que ella y no olvidaran su
origen popular.

© Fernando Alexis Jiménez

gusta la salsa y es un
fanatico del grupo Niche
y de Guayacan. Incluso,
baila en su pequeiio
espacio cuando desde el
radio de pilas escucha
un tema de las dos
orquestas. Su cancion
preferida, “Cuando
hablan las miradas”, de
Nino Caicedo.

Es el que mas vende
hojaldras en el acceso
del transporte masivo
del Parque de las Ban-
deras. La convirtié6 en
su espacio de trabajo
hace varios afnos. Y a
punta de hojaldras, no
solo se mantiene, sino
que les dio estudio a sus
hijos. “La harina es
muy agradecida. Con
este negocito vivo y
ayudo a mis hijos y,
ahora, hasta le doy
estudio a un nieto.”

Su jornada comienza
a las 4:30 am. A esa
hora, emprende el reco-
rrido en una bicicleta
vieja, desde Norman-
dia, pero no donde vive
la “gente bien” de Cali,
sino al lado, donde las
casas humildes vencen
las leyes de la fisica y no
se van a tierra en los

en el caldero de gas.
“Hay que cuidar que no
se quemen. Y cuando el
aceite se pone negro,
cambiarlo. Los clientes
selapillan.”

Las hojaldras son cru-
jientes, con buen sabor.
“Tienen mantequilla.
cQuién le prepara la
masa? ¢Su esposa?’, le
digo. Admite que le
echan mantequilla. “Se

tiempos de fuertes agua- la compro a un provee-

ceros o de los esporadi-
COS Iremezones.

“Llego aqui pasadas
las cinco de la manana.
Y en pocos minutos,
hojaldras para todo el
mundo. Los primeros
pasajeros del MIO se
llevan dos o tres. Ima-
ginese, aqui es el iinico
chuzo donde desayu-
nan con $3 mil.”, dice
con orgullo mientras le
da vuelta a su producto

dor que distribuye por
muchos puestos en la
ciudad. Mi esposa
murio hace tres anos.
Se fue feliz porque vio a
los hijos graduados.”

Como veo que no se
deja intimidar por nin-
gin tema, le pregunto
como ve el pais. “¢Pe-
tro? Es bueno, pero
tiene sus cositas”, res-
ponde con una sinceri-
dad demoledora, aplas-
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tante. Le respeto su opi-
nion, como debe ser.

Sin que se lo pregun-
te, me cuenta que su
jornada termina a las
10:00 am. “No me
queda nada; ademads,
comienza el calor fuer-
te. Uno fritando hojal-
dras y ese solazo, no
aguanta...” Con lo que
deriva de sus ingresos,
paga alquiler y atiende
las necesidades basicas
delafamilia.

Aunque porfié con él
para que no lo hiciera,
me regal6 la napa. Y no
puedo negar que la dis-
fruté hasta la ultima
migaja, porque descu-
bri la historia de vida
que encierra esa masa
frita.

(Cronica de Fernan-
do Alexis Jiménez)
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Por Luis Eduardo Carvajal Pérez | Dirigente sugoviano

En mi calidad de caleno,
no habia tenido la oportu-
nidad de disfrutar del Car-
naval de Negros y Blancos
de Pasto, como lo hice en
este 2025.

Por eso, hoy puedo ates-
tiguar que se trata sin nin-
guna duda de una de las
mejores fiestas del mun-
do, un evento en el que
participa toda una ciudad,
el cual se cierra con el Des-
file Magno de Carrozas, un
fabuloso espectaculo ple-
torico de arte, colorido y
alegria.

A esto unen los colecti-
vos, coreografias, disfra-
ces individuales, murgasy
lo que es de gran impor-
tanciay que yo pude sentir
en carne propia, el calor y
extrema amabilidad de la
gente para con los turistas
que llegan en masa a la
Ciudad Sorpresa.

UNA HERMOSA
HSTORIA

En Pasto pude enterar-
me de muchos hermosos
detallesdelo queesel Car-
naval de Negros y Blancos
de Pasto, como el hechode
que en el ano 2009, las
fiestas fueran exaltadas
como Patrimonio Cultural
Inmaterial de la Humani-
dad por parte de la Orga-
nizaciéon de las Naciones
Unidas para la Educacion,
Cienciay Cultura, Unesco.

Igualmente me parecio
muy importante enterar-
me que el Carnaval de Pas-
to, es una identidad de la
ciudad, cuyos origenes se
remontan a tradiciones
nativas e hispanicas, las
que se fueron fusionando
a través de largos perio-
dos, para darle forma a
esta fiesta sinigual.

De acuerdo con las
informaciones que ama-

blemente me entregaron
personas con las que con-
verse, los origenes del
Carnaval estan relaciona-
dos con los pueblos Pastos
y Quillasingas, cuyas fies-
tas se llevaban a cabo con
danzas, comparsas y ritos,
eventos en los que utiliza-
ban mascaras y luego la
llegada de los espanoles y
el proceso de evangeliza-
cion a los diferentes pue-
blosindigenas, fue la semi-
lla para el actual Carnaval
de Negros y Blancos de
Pasto.

LOS NEGRITOS

El 5 de enero, disfruté
del tradicional dia de los
Negritos, de la fiesta. Asi
recibi la pintica en la cara,
una y muchas veces mas,
hasta que mi cara quedo6
como el carbon. Un ama-
ble senor me explic6 que
el origen del Carnaval de
Negros y Blancos data de
finales del siglo XIX y
precisamente su naci-
miento se remonta al
Juego de Negritos en la
ciudad de Popayan y se
extendio a Pasto a partir
de 1880.

Se trata de uno de los
dos dias principales del
Carnaval de Negrosy Blan-
cos de Pasto, cuya histo-
ria esta directamente rela-
cionada con la época de la
esclavitud, en la que los
esclavos de Popayan, le
pidieron a sus amos, que
les concedieran un dia en
el que ellos fueran total-
mente libres de hacer lo
que quisieran y ese dia,
fue el 5de enero, el cual de
esta manera se incorporo
a las fiestas de Pasto.

EL JUEGO DE
BLANCOS

Confieso que me encan-
t6 la historia que me con-
taron relacionada con el

Carnaval de P
una experiencia magica

Dia de los Blancos, el 6 de
enero, el que se celebro
por primera vez, en el afio
de 1912, puesto que tiene
un corte picaresco.

Segiin lo que me dijo al
respecto, un sefor en la
Plaza de Narino, el 5 de
enero del mencionado
ano, Dia de los Negritos,
transcurrié con mucha
alegria en medio de las
pinticas y numerosas liba-
ciones en los diferentes
sectores de Pasto.

Fue entonces, cuando un
grupo de artesanos y sas-
tres, decidieron “seguirla”
donde las senoritas Robin,
tres hermanas de origen
francés, quienes en ese
entonces, regentaban la
mejor casa de citas de Pas-
to, la cual se ubicaba a esca-
sas dos cuadras de la
actual Plaza de Narifo.

Como era de esperarse el
grupo de bohemios paso
la noche en la agradable
compania de las sefioritas
Robin y sus discipulas,
hasta que despunt6 el 6 de
enero. Fue entonces, cuan-
douno de los alebrestados
clientes de las Senoritas
Robin, en un arrebato de
alegria, tomo la polvera de
unadelaschicasdelugary
sali6 a la calle, gritando
iQue viva Pasto! i que
vivan los blanquitos”, a la
vez que rociaba con polvos
a los transetntes que
regresaban de la Iglesia de
San Juan., situada en una
esquina de la Plaza de
Narifio y de esta manera,
nacio el Dia de los Blan-
quitos en la maravillosa
historia del Carnaval de
Pasto.

LA FAMILIA
CASTANEDA

El 4 de enero, asisti al
Desfile de la Familia Cas-
taneda, lo que me permi-
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ast

ti6 conocer la historia de
este Dia del Carnaval de
Negros y Blancos de Pas-
to. Segin lo que me conta-
ron la historia se remonta
a 1927, cuando en horas
de la tarde, frente a las
instalaciones del Batallon
Boyaca, se preparaba un
pequeno desfile, como
antesala de los dias cen-
trales delasfiestas, el 5yel
6 de enero.

En esa estaban, cuando
de manera intempestiva,
hizo su aparicién una
carreta tirada por un caba-
llo, en la que se movilizaba
una familia procedente de
la entonces intendencia
del Putumayo. En ella,
iban los padres, tres o cua-
tro hijos, cargados con
toda clase de trebejos. Fue
entonces, cuando alguien
grit6 iViva la Familia Cas-
taneda! y sin saberlo en
ese momento, le dio vida a
un nuevo Dia del Carnaval
de Negros y Blancos de
Pasto. Ese grito hizo quela
familia procedente del
Putumayo fuera recibida
en medio de estruendosos
aplausos y se invitara de
manera alegre a participar
delasfiestas.

Mi amable interlocutor
me dijo que en los altimos
anos se habia recuperado
para el Carnaval de
Negros y Blancos, el 4 de
enero, Llegada de la Fami-
lia Castaneda, puesto que
el desfile ha ido ganando
espacio con el transcurso
del tiempo.

VISITA A LA COCHA

La primera informacién
delaLagunadela Cochala
tuve desde pequeno cuan-
do estudiaba en Cali y en
mi libro de geografia al
referirse al departamento
de Narino las dos image-
nes que identificaban esta
zona sur del pais eran la
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laguna de La Cocha y el
Santuario de Las Lajas en
Ipiales.

Lafoto del libro me pare-
ci6 de una belleza impre-
sionante y por ello me hice
el proposito de conocer el
lago lo que felizmente
pude cumplir

La laguna me parecio
hermosa, de una gran
belleza y un encantador
aire de misterio

Lalaguna de la Cocha es
de origen glacial y es la
segunda en tamafno des-
pués de la laguna de La
Tota

A la laguna de la Cocha
se llega por una excelente
carretera desde la ciudad
de Pasto en un recorrido
de tan solo 20 kilobmetros

Se llega al corregimiento
de El Encanto donde los
turistas ademas de disfru-
tar de la belleza sin par de
lalaguna se pueden dar un
gran gusto gastronomico
con las truchas que salen
directo de la laguna al
plato

En la mitad de la laguna
se ubicalaisla dela Corota
una extraordinaria reser-
va natural de la que nacen
cantidades de mitos y
leyendas

En ese sentido es de
resaltar quelalagunadela
Cocha es una de las cuatro
regiones del mundo
donde todos los dias a las
once de la manana y a las
tres de la tarde se des-
prende una gran energia
cosmica

Asi cumpli mi deseo de
visitar la Cocha sin duda
alguna uno de los parajes
mas hermosos de Colom-
bia, un lugar para no olvi-
darnunca
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